STPS

FORO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2017

Fecha: del 08 al 12 de mayo de 2017

Lugar: Universidad del Valle de Tlaxcala

Horario: 9:00 a 14:00 horas

Programa del Evento:

Dia 1, Lunes 08 de mayo

9:00-9:10 Registro
horas
9:10-10:00 Ceremonia de Inauguracion
horas 1. Bienvenida
2. Palabras Delegada del Trabajo
3. Palabras Gobernador (representante)
4. Inauguracion de Foros
10:00-12:30 Organizacién y desarrollo de la
horas MESA 1
NOM-011-STPS-2001, Condiciones de seguridad e higiene
en los centros de trabajo donde se genere ruido.
Presentacion de resultados del Convenio Interinstitucional
12:30-13:00 STPS — PROFEPA — SEMARNAT — PROTECCION CIVIL —
horas ECOLOGIA
13:00 a 14:00 Conclusiones de la Mesa

horas
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Dia 2, Martes 09 de mayo

9:00-9:10 Registro
horas
9:10-13:00 Organizacién y desarrollo de la
horas MESA 2
NOM-015-STPS-2001, Condiciones térmicas elevadas
o abatidas-Condiciones de seguridad e higiene.
13:00 a 14:00 Conclusiones de la Mesa
horas

Dia 3, miércoles 10 de mayo

9:00-9:10 Registro
horas
9:10 -13:00 Organizacion y desarrollo de la
horas Mesa 3
NOM-020-STPS-2011, Recipientes sujetos a presion,
recipientes criogénicos y generadores de vapor o calderas -
Funcionamiento - Condiciones de Seguridad.
13:00 a 14:00 Conclusiones de la Mesa
horas

Dia 4, jueves 11 de mayo

9:00-9:10 Registro
horas
9:10 -13:00 Organizacion y desarrollo de la
horas Mesa 4
NOM-030-STPS-2009, Servicios Preventivos en Seguridad y
Salud en el Trabajo.
13:00 a 14:00 Conclusiones de la Mesa

horas
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Dia 5, viernes 12 de mayo

9:00 -9:10 Registro
horas

9:10-13:00 Organizacion y desarrollo de la
horas Mesa 5

NOM-031-STPS-2011, Construcciéon-Condiciones de
seguridad y salud en el trabajo.
Mesa 6
Vinculacién entre Norma ISO 45,001 y el Programa de
Autogestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

13:00a14:00 Conclusiones de la Mesa
horas

CONVOCATORIA PARA PARTICIPACION DE
PONENCIAS EN LAS MESAS DE TRABAIJO

1.- Podran participar personal de las diferentes Centros de trabajo
como Gerentes, Directores, Recursos Humanos, Personal de
Seguridad, Delegados Sindicales y trabajadores. También podran
participar profesionistas, consultores, académicos, estudiantes o
cualquier persona experta en el tema que desee presentar una
ponencia a este foro.

2.- Las ponencias podran presentarse en equipo con un maximo de
cuatro personas. Cada participante debera acompanar su ponencia
con un resumen curricular de un maximo de media cuartilla.

3.- Las ponencias seran recibidas en el correo electrénico
tlax134@stps.gob.mx desde la publicacién de esta convocatoria
hasta el 05 de mayo de 2017 a las 6 de la tarde.
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4 .- La ponencia consistira en un maximo de una cuartilla escrita en
letra Arial de 11 puntos.

5.- Cada ponente escogera el tema y subtema en el cual desee
participar y debera indicarlo al principio de su ponencia junto con su
Nombre Completo y su centro de trabajo o institucion de
procedencia indicando esta informacion en el encabezado y
posteriormente remarcar en negrita el titulo de la Ponencia.

6.- Las ponencias deberan exponer en torno al subtema elegido
cualquiera de los siguientes topicos:

a) Propuesta de modificacién a la normatividad laboral existente de
acuerdo a su experiencia laboral

b) Descripcion de un caso de éxito en su ambito de trabajo con base
a la aplicacion de la normatividad laboral

c) Propuesta de difusion y/o capacitacion en la normatividad laboral
existente

7.- Las propuestas de modificacion a la normatividad deberan
contener una justificacion adecuada para llevar a cabo la
modificacion.

8.- Las ponencias aceptadas seran notificadas por via electrénica y
el ponente debera comprometerse a estar presente durante el
desarrollo de todo el Foro de Seguridad y Salud en el Trabajo.

9.- Una vez que la ponencia sea aceptada, el comité organizador
llevara a cabo un programa de participacion en las mesas de trabajo
la cual sera notificada también al ponente y dispondra de un tiempo
de 5 a 10 minutos para presentar su ponencia al pleno de las mesas
de trabajo y si el tiempo lo permite, se le podran hacer preguntas al
término de la presentacién de su ponencia por parte de los demas
participantes o integrantes del pablico.
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10.- Los participantes podran presentar dos o mas ponencias al Foro
sin limite, con el compromiso de que tendra que presentar oralmente
todas las propuestas que le sean aceptadas.

11.- Las mejores propuestas de este Foro seran a juicio de la
Comision Consultiva Estatal de Seguridad e Higiene en el Trabajo
presentadas ante los Foros de Consulta en Materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo llevados a cabo los dias 24 y 25 de mayo en la
Universidad Justo Sierra, en el Eje Central Lazaro Cardenas 1150,
Colonia Nueva Industrial Vallejo, C.P. 07350 Ciudad de México,
CDMX, para la cual podra acudir para personalmente presentarlo en
los Foros.

12.- Se otorgara Reconocimiento de participacion en este Foro de
Seguridad y Salud en el Trabajo con firma de la Delegada Federal del
Trabajo.

13.- Los temas y Subtemas seran los siguientes:

FORO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2017

Tema Subtema
MESA 1 1. Programa de conservacion de la audicion
NOM-011-STPS-2001, Condiciones de del personal ocupacionalmente expuesto
seguridad e higiene en los centros (POE);

de trabajo donde se genereruido. | 2.  Reconocimiento y evaluacién del ruido en
areas en donde labore POE;

3. Medidas de control, cuando el nivel de
exposicion al ruido rebase los valores
limite que correspondan;

4. Registros sobre el reconocimiento,
evaluacién y control efectuados;

5. Examenes médicos practicados al POE y
sus registros;

6. Equipo de proteccidon personal auditivo
utilizado por el POE y su sefialamiento en
las areas donde sea requerido;

7. Informacién y orientacion a los
trabajadores  sobre las  posibles
alteraciones a la salud por la exposicion a
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ruido y sobre la forma de evitarlas o
atenuarlas, y

Capacitacion al POE sobre las practicas de
trabajo seguras y las medidas de control.

MESA 2
NOM-015-STPS-2001, Condiciones
térmicas elevadas o abatidas-
Condiciones de seguridad e
higiene.

Reconocimiento, Evaluacién y medidas de
control de las dreas y del POE a
temperaturas extremas, y sus registros.
Sefiales de precaucién, obligacién y
prohibicion en las areas de exposicion;
Restriccion del acceso a las dreas de
exposicion a temperaturas extremas;
Equipo de Proteccidon Personal
proteger al POE;

Examenes médicos practicados a los
trabajadores y sus registros;

Informacion a los trabajadores sobre los
Riesgos por exposicidn a temperaturas
extremas, y
Capacitacion al
térmicas extremas.

para

POE a condiciones

Mesa 3

NOM-020-STPS-2011,  Recipientes
sujetos a presion, recipientes
criogénicos y generadores de
vapor o calderas - Funcionamiento -
Condiciones de Seguridad.

1.

Clasificacion de los recipientes sujetos a

presién, recipientes criogénicos vy

generadores de vapor o calderas,
instalados en el Centro de Trabajo;

Identificaciéon y listado de los equipos

instalados e integracion de su expediente;

Programas y procedimientos especificos

para revision, mantenimiento y pruebas

de los equipos;

Sefializacion en los equipos, de los tipos

de riesgo por las sustancias que

contienen;

Condiciones de seguridad de los equipos:
a) Cimentacidn o sistema de soporte;
b) Espacio requerido para la operacién

de los equipos;

c) Realizacién de las maniobras de
mantenimiento, pruebas de presidn
y examenes no destructivos;

d) Elementos de proteccién fisica o
aislamiento, y sefalizacién, en el
caso de aquellos que operen a
temperaturas extremas;
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e) Dispositivos de relevo de presién o
elementos que eviten rebasar Ia
presion de  trabajo  maxima
permitida;

f) Mantenimiento de instrumentos de
control en condiciones seguras de
operacion;

g) Desahogo de los fluidos peligrosos a
través de dispositivos de seguridad a

lugares donde no dafien a
trabajadores, al Centro de Trabajo o
al ambiente;

Pruebas de presion o examenes no
destructivos;

Capacitacion del personal que realiza
actividades de operacion, mantenimiento,
reparacion y pruebas de presién o
examenes no destructivos a los equipos, y
Registros sobre la operacidn, revision,
mantenimiento y pruebas de presion y
examenes no destructivos de los equipos.

Mesa 4:

NOM-030-STPS-2009, Servicios
preventivos de seguridad y salud en
el trabajo Funciones y actividades.

Diagndstico de Seguridad y Salud en el
Trabajo;

Programa de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su contenido:

a) Acciones preventivas y correctivas
por instrumentar para cada riesgo
identificado en el citado diagndstico;

b) Acciones 'y programas  para
promover la salud de los
trabajadores 'y  prevenir las
adicciones que recomienden o dicten
las autoridades competentes, y

c) Acciones pertinentes para la
atencion a emergencias y
contingencias sanitarias que
recomienden o dicten las

autoridades competentes;
Responsable, interno o externo, para
prestar los Servicios Preventivos de
Seguridad y Salud en el Trabajo;
Seguimiento del Programa de Seguridad y
Salud en el Trabajo;
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5.  Difusion del Diagndstico y del Programa
de Seguridad y Salud en el Trabajo a la
Comision de Seguridad e Higiene y a los
trabajadores;
6. Capacitacion al personal del Centro de
Trabajo que forme parte de los Servicios
Preventivos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y
7. Registros del seguimiento del Programa
de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Mesa 5 1. Obligaciones de patrones y trabajadores;
NOM-031-STPS-2011, Construccién- | 2.  Clasificacion, por tamafo, de la obra de
Condiciones de seguridad y salud construccion;
en el trabajo. 3.  Andlisis de riesgos potenciales;
4. Sistema de seguridad y salud en la obra;
5. Equipo de proteccidon personal basico y
especifico;
6. Trabajos de excavaciones; en espacios
confinados o en altura;
7.  Soldaduray corte;
8.  Transporte de materiales en las obras de
construccion;
9. Trabajos especificos en las obras de
construccion;
10. Maquinaria y equipo y wuso de
herramientas;
1. Plan de atencién a emergencias;
12.  Capacitacion, y
13.  Registro e investigacion de los accidentes
de trabajo.
Mesa 6 1. Norma ISO 45,001y
Vinculacién entre Norma ISO 45,001 | 2.  Programa de Autogestion en Seguridad y

y el Programa de Autogestiéon en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Salud en el Trabajo.




